
 

 
 

Wohnpark Schwerin-Zippendorf - Wir lieben Professionalität und Achtsamkeit. Mit hoher Fachlichkeit, 

Wertschätzung und Menschlichkeit sorgen wir für mehr Lebensqualität älterer Menschen und deren 

Angehörigen. Unseren Mitarbeitenden bieten wir Sicherheit, Orientierung und Perspektive. Mit Struktur, 

Verlässlichkeit und Fürsorge. Für ein richtig gutes Gefühl. 
 

Wir suchen ab Mai 2024 in Vollzeit eine 
 

Pflegefachkraft mit Zusatzqualifikation (m/w/d)  
 

für unseren Erweiterungsneubau mit Intensivpflegebereich. 

Mit der Integration einer Kindertagesstätte und die Anbindung an den bestehenden Wohnpark bietet die 

Einrichtung ein wunderbares Umfeld zum Arbeiten und Leben. 

Ihre Aufgaben 

• Gewährleistung einer sicheren, qualitäts- und 

bewohnerorientierten Intensivpflege 

• Bedienung und Überwachung der 

umfangreichen medizinischen, technischen 

Geräte einschließlich Beatmungsgeräte 

• Dokumentation in digitaler Bewohnerakte 

• enge Zusammenarbeit mit Ärzten und 

Therapeuten 
 

 

Ihr Profil 

• neben einer abgeschlossenen Ausbildung 

zur Pflegefachkraft muss folgende 

zusätzliche Qualifikation/Ausbildung 

nachgewiesen sein: 

o Athmungstherapeut/in mit pflegerischer 

Ausbildung oder 

o Fachgesundheits- und Krankenpfleger/in 

für Anästhesie- und Intensivpflege oder  

o Berufserfahrung im Beatmungsbereich 

über mind. 1 Jahr innerhalb der letzten 5 

Jahre oder  

o Abschluss einer anerkannten und 

berufsbegleitenden Zusatzqualifikation 

über mindestens 120 Zeitstunden 

 

• Bereitschaft zum Arbeiten im Schichtdienst 

• Flexibilität, Teamfähigkeit und Engagement 

• Einfühlungsvermögen und Empathie 

• Freude am Umgang mit älteren und kranken 

Menschen 

 

Wir bieten Ihnen 

• sicheren Arbeitsplatz in der größten Pflegeeinrichtung 

an einem Standort in Mecklenburg-Vorpommern 

• gute Führung mit Wertschätzung, etablierter Feedback- 

Kultur und regelmäßigen Entwicklungs-Gesprächen 

• enge Zusammenarbeit mit vier Pflegedienstleitungen 

und dem Qualitätsmanagement  

• vertrauensvolles Miteinander und individuelle 

Unterstützung in Notfällen 

• arbeitgeberfinanzierte Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten (Präsenz und Online) 

• attraktive Vergütung sowie eine Einstiegsgratifikation 

• Ticket Plus Card, Bereitstellung und Reinigung von 

Berufskleidung und viele andere Zusatzleistungen 

• betriebsärztliche Betreuung und vielfältige Angebote 

eines wirksamen Gesundheits-Managements 

• gute Verkehrsanbindung und kostenfreies Parkhaus

 
Genau das Richtige für Sie? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung - gerne per E-Mail oder 

als Direktbewerbung auf unserer Homepage. 

 

Pflegeheim Wohnpark Zippendorf GmbH & Co. KG 

Alte Dorfstraße 45, 19063 Schwerin, T. 0385/20 10 100 

Kontakt: Sven Kastell, Einrichtungsleitung 

E- Mail: bewerbung@wohnpark-zippendorf.de 

www.wohnpark-zippendorf.de 

mailto:e@wohnpark-zippendorf.de

